
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO JARDIM– PE 

PROCESSO SELETIVO Nº 003/2026        

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS ENTREVISTA -  

A Prefeitura Municipal de Belo Jardim-PE, a Comissão Especial de Supervisão e Acompanhamento 

do Processo Seletivo nº 003/2026, por meio do Instituto Multieducacional, convoca a todos os 

candidatos  deferidos no Processo Seletivo nº 003/2026, para as ENTREVISTAS que ocorrerão no 

dia 22 de Junho de 2026, obedecendo ao cronograma descrito nesse edital.  

1. DATA: As entrevistas ocorrerão no dia: 22 de Junho de 2026 

2. LOCAL: Rodovia PE-166, s/n - BR, Belo Jardim - PE, 55150-000 – Bloco C - Faculdade do 

Belo Jardim – PE.  

3. Deverão participar da etapa de entrevista todos os candidatos com inscrição deferida para as 

funções de Nível Médio e Nível Superior, observadas as datas, horários e locais estabelecidos neste 

Edital de Convocação. 

4. A entrevista será gravada em áudio e vídeo, com uso exclusivo da comissão a fim de 

garantir a lisura e a rastreabilidade do processo seletivo. 

5. As entrevistas serão realizadas por uma banca avaliadora, composta por profissionais 

capacitados, que utilizarão seus conhecimentos para contribuir na estruturação do processo seletivo e 

na análise dos candidatos, levando em consideração aspectos interpessoais e cognitivos, os 

conhecimentos gerais sobre o cargo para o qual o candidato se inscreveu, bem como a fluência 

na expressão oral. 

6. A entrevista terá caráter exclusivamente classificatório, com pontuação máxima de 40 

(quarenta) pontos, sendo utilizada exclusivamente para composição da nota final e ordenação 

classificatória dos candidatos, não implicando eliminação automática. 

7. Será realizada em formato de Avaliação Oral Estruturada, composta por perguntas 

padronizadas, previamente definidas e iguais para todos os candidatos da mesma função, garantindo 

a isonomia do processo avaliativo. Durante a entrevista, serão formuladas perguntas específicas cujas 

respostas permitam avaliar as competências do candidato, observados os critérios abaixo relacionados: 
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8. O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização das entrevistas no horário fixado 

para o seu início, munido de documento oficial de identificação original com foto e cópia, currículo 

8.1.Sendo considerado documento válido para sua identificação a cédula de identidade (RG), documentos 

oficiais fornecidos por conselhos de classe, válidos em território nacional, carteira de trabalho, 

carteira de reservista, passaporte ou carteira nacional de habilitação válido na data de realização da 

avaliação. Não será permitida a entrada do candidato que apresentar-se após 30min do horário 

previsto para o início das entrevistas. 

8.2.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização da avaliação, documento 

oficial de identificação original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverá apresentar documento 

que ateste o registro de ocorrência em órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, sendo 

ainda, neste caso, submetido à identificação especial, através de coleta de assinatura, impressão digital 

e se necessária foto para identificação. 

8.3.Não serão aceitos como documento de identidade: certidões de nascimento, título de eleitor, CPF, 

carteira de estudante, nem documentos ilegíveis e/ou não identificáveis. 

COMPETÊNCIAS 

AVALIADAS 

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO 

Comunicação e 

Interação (Fala/ 

desenvolvimento/ 

Contato Visual / 

Cronologia), 

Relacionamento 

Interpessoal, 

Conhecimento teórico 

da área e Conhecimento 

Prático da área, 

Capacidade de 

Adaptação, 

Planejamento e 

Organização. 

Resposta completa, coerente 

e totalmente adequada ao 

solicitado. 

10 

Resposta adequada, com boa 

compreensão, porém com 

pequenas lacunas; 

7,5 

Resposta com compreensão 

parcial e abordagem 

incompleta 

5,0 

Resposta com baixa 

compreensão e pouca 

relação com o tema 

2,5 

Não respondeu ou resposta 

totalmente inadequada 

N = 0 
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9. O resultado preliminar da Entrevista será divulgado no dia 03 de Julho de 2026, tendo o prazo 

de 06 e 07 de Julho de 2026 para o envio dos eventuais recursos, por meio do e-mail: 

pssbelojardim@gmail.com 

10. Não será permitida a entrada do candidato que apresentar-se após 30min do horário 

previsto para o início das entrevistas. 

11. Cronograma  

ENTREVISTA – 22 de Junho de 2026 

TURNO: MANHÃ – HORÁRIO: 08h00min 

SALA FUNÇÂO: 

SALA 01: • Assistente Social - Diretoria da Mulher - SEC. DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA A 

MULHER E JUVENTUDE 

• Instrutor de Informática - Diretoria da Juventude - SEC. DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA A MULHER E JUVENTUDE 

• Nutricionista - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SALA 02: • Assistente Social - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  

• Farmacêutico - SEC. DE SAÚDE 

SALA 03: • Recepcionista - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SALA 04: • Motorista - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Motorista Atenção Básica - SEC. DE SAÚDE 

SALA 05: • Médico Atenção Básica - SEC. DE SAÚDE 

• Médico Obstetra - SEC. DE SAÚDE 

• Psicólogo - SEC. DE SAÚDE 

• Psicólogo (a) - Diretoria da Mulher - SEC. DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA A 

MULHER E JUVENTUDE 

 

SALA 06: • Pedagogo - SEC DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Psicólogo - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SALA 07: • Condutor de TFD (cargo 1) - SEC. DE SAÚDE 

• Condutor de TFD (Cargo 2) - SEC. DE SAÚDE 

• Auxiliar De Recepção Ambulatorial - SEC. SAÚDE 

 

SALA 08: • Auxiliar de Saúde Bucal - ASB - SEC. DE SAÚDE 

• Auxiliar operacional da vigilância - SEC. DE SÁUDE 

SALA 09:  • Fisioterapeuta - SEC. DE SAÚDE 

• Educador físico - SEC. DE SAÚDE 

• Fonoaudiólogo - SEC. DE SAÚDE 

• Odontólogo Bucomaxilofacial - SEC. DE SAÚDE 

• Auxiliar De Manutenção Urgência E Emergência - SEC. DE SAÚDE 

• Terapeuta Ocupacional - SEC. DE SAÚDE 
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ENTREVISTA – 22 De Junho de 2026 

TURNO: TARDE – HORÁRIO: 13h00min 

SALA FUNÇÃO: 

SALA 01 • Auxiliar Administrativo - SEDEC - SECRETARIA DE DEFESA CIDADÃ : Candidatos 

com nome na inicial, letra “A” até a “D”. 

SALA 02: • Auxiliar Administrativo - SEDEC - SECRETARIA DE DEFESA CIDADÃ : Candidatos 

com nome na inicial, letra “E” até a “J”. 

SALA 03: • Auxiliar Administrativo - SEDEC - SECRETARIA DE DEFESA CIDADÃ : Candidatos 

com nome na inicial, letra “K” até a “N”. 

SALA 04: • Auxiliar Administrativo - SEDEC - SECRETARIA DE DEFESA CIDADÃ : Candidatos 

com nome na inicial, letra “O” até a “Z”. 

• Técnico de Raio X Diarista - SEC. DE SAÚDE 

SALA 05: • Auxiliar Administrativo - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: Candidatos com nome na 

inicial, letra “A” até a “L”. 

SALA 06: • Auxiliar Administrativo - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: Candidatos com nome na 

inicial, letra “M” até a “Z”. 

• Técnico de Enfermagem Ambulatorial - SEC. DE SAÚDE: Candidatos com nome na 

inicial, letra “M” até a “Z”. 

SALA 07: • Entrevistador - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: Candidatos com nome na inicial, letra 

“A” até a “P”. 

SALA 08: • Entrevistador - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: Candidatos com nome na inicial, letra 

“O” até a “Z”. 

• Visitador - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Cuidador - SEC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SALA 09: • Técnico de Enfermagem Ambulatorial - SEC. DE SAÚDE: Candidatos com nome na 

inicial, letra “A” até a “L”. 

• Eletricista - SEC. DE SÁUDE 

• Eletricista - SEDEC - SECRETARIA DE DEFESA CIDADÃ 

 

Belo Jardim/PE, 11 de Junho de 2026.  

Comissão Especial de Supervisão e Acompanhamento do Processo Seletivo 

Instituto Multieducacional 


